
57 	Frank  
	 Kaltenbach

59 Bärbel Hosak-	
	 Robb

58 Michaela 	
	 Fridrich

60 Evelyn Plank

61 Klara Scheibel

63 Beate  
	 Purrmann

64 	Thomas  
		  Reinbrecht

66 Roman Linke

65 Brigitte  
	 Kreitmayr

67 Nilgün Ildan 

69 	Sabine  
	 Lehmann

68 Clara Lipp

70 	Florentina 	
	 Tautu

78 Hartmut Trost

80 Cornel Franz

79 Beatrix Leser

E1 Iris Fedrizzi

E3 Wolfi Götz

E2 Gisela Fichtl

E4 Roman Lipah

71 	Johanna 		
	 Richter

73 	Michael 		
	 Schmidt

72 Brygida Ochaim

74 Christina Ruf

76 Friedemann von 	
	 Rechenberg

75 Jan Schmidt

77 	Martin  
	 Schnitzer

E5 Antonio  
	 Pellegriono

E7 Ulrich Rogun

E6 Andrea Rinner

E8 Katja  
	 Schneider

E10	Anne-Marie 	
	 Vercauteren

E9 Stefani Straka

Volební lístek je obrovský.

Můžete odevzdat 80 hlasů.

Nejjednodušší způsob: Označte 
seznam nahoře. Pak se vše vyřídí 
najednou.

Další možnost: Označte seznam na-
hoře a podpořte jednotlivé kandidáty.

Můžete odevzdat až 3 hlasy pro jednu 
osobu.

Více informací o procesu hlasování 
naleznete na www.buendnis-kultur.de

Podrobné informace o programu a 
kandidátech do městské rady na-
leznete na: www.buendnis-kultur.de

Sledujte nás také na Instagramu a 
Facebooku

KULTURA je to, co zbývá.

Jak hlasovat?

Contact:

www.buendnis-kultur.de

Zodpovědné za obsah:  
Christiane Pfau & Kathrin Schäfer

Imprint 

Redakční tým: Christiane Pfau  
& Kathrin Schäfer 
Design: Anja Wesner

BÜNDNIS KULTUR

Podpora a propagace občanské an-
gažovanosti

•  Snížení byrokracie v městské správě

•  Podpora zavedení Mnichovského 
roku služeb společnosti

•  Ochrana a rychlá integrace uprchlíků 
bez ohledu na zemi jejich původu

Mladí lidé
400 000 lidí v Mnichově je mladších 
27 let. 

•  Podpora demokracie: více kulturních 
projektů, workshopů a poradenských 
center ve školách a v bezprostřed-
ním okolí dětí, teenagerů a mladých 
dospělých

•  Posílení otevřené práce s mládeží

•  Více než jen peníze: vytvoření kom-
plexní sítě prostor, kde konzumace 
není povinná

Mobilita
•	 Nejlepší cesta je ta, kterou můžete 

chodit pěšky. Proto podporujeme 
vytváření dalších pěších zón.

•  Zlepšení přístupnosti

•  Urychlení oprav eskalátorů a výtahů 
v oblastech přístupných k veřejné 
dopravě

•  Rozšíření cyklostezek, sítě metra a 
tramvají

Sociální

•  Kvalitní a dostupné bydlení pro 
všechny

•  Přeměna prázdných kancelářských 
a komerčních prostor na bytové 
jednotky, ateliéry, dílny a komunitní 
prostory

•  Přeměna prázdných hotelů na stu-
dentské koleje

•  Stavba způsobem, který je společen-
sky odpovědnější, jednodušší, efek-
tivnější a experimentálnější

•  Podpora urychlení projektů městské 
výstavby

•  Návrat Airbnb na trh s bydlením

•  Renovace a rekonstrukce místo 
demolice

Život v rostoucích 
teplotách
•  Sázejme stromy

•  Odhalme potoky

•  Zajistěme přirozený stín

•  Instalujme atraktivní nábytek 
chráněný před sluncem ve veřejných 
prostorách

•  Instalujme atraktivnější veřejné 
toalety

•  Zaveďme rychlostní limit 30 km/h na 
všech silnicích s vysokým obsahem 
pevných částic

•  Instalujme více bezplatných fontán s 
pitnou vodou

Obytné prostory před 
komerčními prostory

42 Daniela Benker

38 Eva Schnitzer

37 Christian Frey

36 Berit Wohlfarth

40 Ferdinand 	
	 Leopolder

39 	Andreas  
	 Hartmann

41 	Irene Therese 	
	 Tutschka

43 Margarita Alber

45 Andrea Funk

44 Monika Manz

46 Micha Purucker

48 Kurt Bildstein

47 André Knauer

49 Sylvie Bohnet

50 Renate Groß

52 Natalie 		
	 Schwebel

51 	Reinhard 	
	 Brembeck

53 Bernard Louvion

55 Moritz Holfelder

54 Armin Smailovic

56 Manuela Hartel

 .

E11 Jutta Wodopia

KULTUR ist was 
bleibt .

8. März      BUNDNISKULTUR
Kunst, Bildung und Soziales 
buendnis-kultur.de

OHNE 
 KULTUR.

Ist 
Freiheit 

nur 
ein 

Wort 
 
 
.

8. März      BUNDNISKULTUR
Kunst, Bildung und Soziales 
buendnis-kultur.de

62 Ralf  
	 Dombrowski



MĚSTSKÁ RADA  A  
STAROSTA

místní volby 
dne 8. března 2026 
na mezinárodní den žen

Detailed information about 
the program and the candi-
dates for the city council:  
www.buendnis-kultur.de

Christiane Pfau, 

Mayoral candidate and  
position on the list 2

“I am running for mayor  
because as a woman in Munich,  
I will not leave the field to  
12 men on March 8.”

Co pro nás znamená  
kultura?

Kultura podporuje komunitu. 
Kultura je způsob, jak se k 
sobě chováme, jak spolu mlu-
víme, jak spolu žijeme.

Největším kulturním přínosem 
je první věta německého 
základního zákona:  
„Lidská důstojnost je 
nedotknutelná“

Kultura – pro nás triáda umění, 
vzdělávání a sociálních služeb – musí 
být chráněna a masivně propagována.

Ti, kteří vědomě omezují financování 
kultury, trvale poškozují demokracii. 
Proti tomu bojujeme.

Známe život v Mnichově ze všech 
úhlů a milujeme naše město.

Proto chceme v budoucnu pomáhat 
utvářet městskou politiku.

Mnozí z nás mají děti v různých fázích 
života a rodiče, kteří stárnou. Známe 
vzestupy a pády reality péče o děti a 
školství. Nedostatek ošetřovatelské 
péče zažíváme každý den.

Víme, co znamená nedostačující 
důchodové zabezpečení, nedostatek 
cenového dostupného bydlení a pra-
covních prostor.

Na našem seznamu je 46 žen a 
34 mužů, občanů Německa a EU, 
mladých i starých. Většina lidí na 
našem seznamu pracuje v kul-
turním sektoru.

To znamená: Víme, o čem mluvíme

PŘINÁŠÍME POHYB 
DO MĚSTSKÉ  
POLITIKY

PROČ  
KULTURNÍ  
ALIANCE?

Rozpočet
Škrty v rozpočtu na kulturu jsou nepři-
jatelné. Proto je nutné vyvinout nové 
modely financování. To není snadné, 
protože zákony Svobodného státu 
Bavorsko mají přednost před obec-
ními zákony. Jsme však přesvědčeni, 
že i v Bavorsku lze změnit neúčinné 
zákony. 

Protože Bavorsko potřebuje 
Mnichov. 

Kulturní daň
Podpoříme veškeré úsilí o zavedení 
kulturní daně, která je běžná téměř 
ve všech velkých německých i mez-
inárodních městech. Bohužel je v 
současné době blokována svobod-
ným státem Bavorska. Jednoduchý 
příklad dopadu kulturní daně:

5 % z průměrné ceny lůžka 150 EUR a 
20 milionů přenocování (2024) vynese 
150 milionů EUR ročně, což by mohlo 
přímo ulevit rozpočtu na kulturu.

Posílení nezávis-
lých pracovníků na 
základě solidarity
Chceme pro všechny nezávislé 
kulturní pracovníky měsíční základní 
příjem osvobozený od daně ve výši 
zpočátku 1 000 EUR, podle vzoru 
irského systému.

NAŠE  
TÉMATA

3 Viktoria Molnar

2 Christiane Pfau

1 Kathrin Schäfer

5 Thomas Lechner

4 Daniela Voß

7 Beppi Bachmaier

14 Silvia Stammen

10 Josef Zapf

9 Kirsten Esch

8 Julia  
	 Lachenmann

12 	Eckehard 	
	 Bathelt

11 Volker Derlath

13 Walter Storms

15 Marie Thiele

18 	Barbara  
		 Galli-Jescheck

17 Christian  
	 Schnurer

20	Simone  
	 Schulte-Aladag

19 Johannes  
	 Sternagel

21 Alma Scheibl

24 Joachim Götz

23 Tim Bergmann

22 Tobias Weber

26 Stefanie von 	
	 Poser

28 Gabriella Lorenz

29 	Barbara  
	 Reitter-Welter

30 Sybille Unger

34 Judith Huber

33 Lucia Hornstein 

35 Constanze 	
		 Heuberger

Umění
•  Ať se umění tvoří: Více samosprávy, 

méně kontroly. Více důvěry, méně 
regulace

•  Žádné zvyšování nájemného za 
studia a zkušebny

•  Dlouhodobá jistota plánování mís-
to odysey dočasného využití

•  Využívání tělocvičen, 
víceúčelových místností, sklepů, 
uměleckých galerií, podzemních 
garáží, jídelen atd.

•  mimo školních a úředních hodin 
jako zkušebny pro tanec, hudbu a 
divadlo

•  Podpora rekonstrukce Gasteigu

•  Jutier a Tonnenhalle: budoucí vy-
užití výhradně pro kulturní účely

Opozice (queer)
Umění a kultura byly vždy bez-
pečným útočištěm pro ty, kteří 
plavou proti proudu. Proto by 
opoziční lidé měli být viditelní 
ve všech oblastech života. Více 
opozičních zaměstnanců v po-
licejních sborech. Více opozičních 
učitelů, pedagogů a pracovníků v 
péči o děti od mateřské školy až po 
maturitu. Podpora bytových projektů 
přátelských k opozičním osobám.

Vzdělávání
•  Podpora při tvorbě a implementaci 

mnichovských reformních školních 
plánů

•  Rozvoj interdisciplinárních osnov od 
základní školy a pro všechny typy 
škol

•  Více umění a kultury ve třídě

•  Propojení školní a odborné přípravy 
od základní školy až po maturitu

•  Větší svoboda pro studenty při výbě-
ru předmětů

•  Podpora učitelů při rozvoji krea-
tivních výukových metod

•  Rozvoj výukových modelů s umělci, a 
to i v klíčových předmětech

•  Zajištění a rozšíření celodenní péče 
o děti

•  Zajištění a rozšíření jazykové podpory

•  Zajištění a rozšíření kulturního 
vzdělávání od základní školy a ve 
všech typech škol

•  Další podpora Mnichovského centra 
pro vzdělávání dospělých s jeho 
komplexní nabídkou pro všechny v 
Mnichově

•  Další podpora knihoven a archivů

•  Podpora a rozšíření dalších spor-
tovních programů pro lidi všech 
věkových kategorií

•  Další podpora a rozšíření MINI 
MÜNCHEN jako nezbytného 
vzdělávání pro demokratické 
uvědomění

6 	Achim „Waseem“ 	
	 Seger

16 Guido Huller

25 Sabine Karb

27 Stefanie Rosner

32 	Wolf-Dieter 	
	 Peter

31 Ruth Geiers-	
	 berger


